
s� LAO��NG TB VÀXH H�I D��NG C�NG HÒA XÃ IIQICH� NGIH�A VI�T NAM
TRUNG TÂM D�CH V� VI�C LÀM D�c l�p - Ty do -lH�nh phúc

GIÁO D��C NGH� NGIII�P

S�: 03 /BC-TTDVVLGDNN H�i D��ng, ngày htháng 01 n�m 2025

BÁO CÁo
Phân tích th� tr��ng lao ��ng Quý IV n�m 2024
vàd� báo nhu c�u nhân lc Quý I n�m 2025

Báo cáo Phân tích th� tr��ng lao ��ng Quý IV2024 vàd� báo nhu c�u

nhân l�c Quý T2025, d�a trên ngu�n s� li�u t�ng h�p t� k�t quå thu th�p thông

tin ng��i tìm vi�c –vi�c tìm ng��i và ng��i s� d�ng lao ��ng ��ng ký tuy�n d�ng

qua Trung tâm D�ch v� vi�c làm–Giáo d�c ngh� nghi�p H�i D��ng; Báo cáo tình

hình kinh t� -xã h�i tháng 12và cã n�m 2024 1inh Hãi D�ong c�a C�c th�ng kê
tinh H�i D��ng. Báo cáo t�ng k�, �ánh gi� tình hinh công táclao d�ng, ngu�i có

công vàxã h�i n�m 2024;ph�ong h��ng nhi�m v� n�m 2025 c�a S� Lao ��ng
Th��ng binh vàXã h�i t�nh H�i D��ng

I. TÌNH HÌNH KINH TÉ-XÃH�I
N�m 2024 là n�m b�nt phá�� hoàn thành K� ho�ch phát tri�n kinh t� - xã h�i

Sn�m 2021-2025, Bên c�nh nh�mg thu�n l�i, còn không ít nh�ng khó kh�n, thách

th�c �nh h��ng ��n s� pháttri�n kinh t� - xã h�i c�a t�nh nh� chi�n tranh gi�a Nga

và Ukraina,nh�mg b�t �n v� �i�u ki�n thiên, ��c bi�t là ph�i gánh ch�u �nh h��ng
tr�c ti�p c�a bão s� 03 (siêu bão Yagi), �� l�i nhi�u h�u qu� n�ng nê, ånh h��ng

tr�c ti�p ��n k� ho�ch phát tri�n kinh t� - xã h�i n�m 2024. Nhung nh� s� vào

cu�c quy�t li�t c�a cà h� th�ng chính tr�, cùng v�i s� n� l�c c� g�ng c�a c�ng ��ng

doanh nghi�p và nhân dân trong tinh v�i s� ch� ��o, �i�u hành quy�t li�t, ��ng b�

c�a Tinh �y, HÐND và UBND, ��c bi�t vi�c t�p trung ti�p t�c tháo g� khó kh�n

cho doanh nghi�p, thúc ��y s�n xu�t kinh doanh, nên tình hình kinh t�-xã h�i c�a

tinh ��t ���c k�t quà khá d� ki�n có 13/15chi tiêu ��t và v��t k� ho�ch �ã �� ra.

I.KINH T�

1.T�ng tr��ng kình t�

T�ng tr��ng kinh t�t�nhH�i D��ng n�m 2024 u�c ��t 10,2%;,cao th� 6/63
c�n��c vàth� 3/11Vùng ��ng b�ng sông Hông (sauH�i Phòng 11,01%; HàNam
10,93%). T�ng tr��mg b�t phám�nh m� trong quý IV (�ng 11,66%) nh� ho�t

��ng s�n xu�t, kinh doanh, gi�i ngân v�n ��u tu công c�a t�nh cónhi�u kh�i s�c;

t�ng tr��ng và �óng góp vào t�ng tr��ng chung. M�t s� �i�m sáng t�ng tr��ng
trong n�m 2024 nh� sau:

-Trong nông, lâm nghi�p vàth�y s�n: Trong n�m 2024,ch�n nu�i gia súc,
giac�m trên ��a bàn tinh H�i D��ng phát triên khá, là ��ng l�c ch� y�u trong t�ng

tr��ng l�nh v�c nông, lâm nghi�p, th�y s�n c�a tinh. �ã hình thành nhi�u c� s�

ch�n nuôi theo mô hình công nghi�p hi�n ��i, trang tr�i quy mô l�n; ch�n nuôi
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khép kin áp d�ng các tiên b� k� thu�t trong v�n hành, qu�n lý�àn v�t nu�i; các mô
hình ch�n nuoi úng d�ng công ngh� sinh h�c s�n xu�t th�c �n d�ng l�ng cho l�n;

m� hình ch�n nu�i theoh��ng an toàn sinh h�c và b�o v� m�i tr��ng.

- Trong công nghi�p: công nghi�p ch� bi�n ch� t�o ti�p t�c là �i�m sáng khi

cót�ng tr��ng c�a ngành, trong �ó ngành s�n xu�t ô tô và ph� tùng ôtô là ngành

chiêm t� tr�ng l�n nh�t trong ngành ch� bi�n ch� t�o duy trì t�ng tr��ng cao, �n

��nh trong c�n�m 2024.

Ngoài ra, các ngành nh� ch� bi�n th�c ph�m; s�n xu�t trang ph�c; s�n xu�t

giây và các s�n ph�m t� giáy; s�n xu�t s�n ph�m �i�n t�, máy vi tinh và s�n ph�m
quang h�c; S�n xu�t thiet b�c�ng gi� t�ng tr��ng �n ��nh trong c� n�m 2024.

- Ho�t ��ng xây d�ng ngo�i nhu c�u s�a ch�a các công trình sau bão, vi�c

thu hút ��u t� vàquy�t tâm gi�i ngân v�n ��u t� công s� giúp t�ng tr��ng ngành
xây d�ng n�m 2024 duy trì múctr��ng khá.

- Vêd�ch v�: Tiêudùng dân cu duy trì m�c t�ng khá, trong �ó ho�t ��ng

thu�ng m�i it ch�u �nh h��ng, do m�a bão không làm ��t g�y chu�i cung úng,

ho�t ��ng th��ng m�i, v�n t�i �óng góp nhi�u nh�t vào t�ng tr��ng chung so v�i

các ngành d�ch v� khác).

2.Sän xu�t công nghi�p

N�m 2024, m�c dù ph�i ��i m�t v�i nhi�u khó kh�n, thách th�c do bi�n ��ng

tình hình trong n��c, qu�c t� và �nh h��ng c�a thiên tai, nh�ng v�i n�n t�ng v� mô
ôn��nh, s� vào cu�c quy�t li�t c�a c� h� th�ng chinh tr�, các bi�n pháp ��ng b�

nh�m hôtr� s�n xu�t trong n��c, m� r�ng th� tr��ng trong n��c và xu�t kh�u ���c

triên khai m�nh m�, song song v�i �ó là s� n� l�e, c� g�ng c�a c�ng ��ng doanh

nghi�p, nhân dân trong tinh, s�n xu�t công nghi�p trên ��a bàn t�nh H�i D��ng ti�p

t�c ph�c h�i nhanh, là��ng l�c d�n d�t cho t�ng tr��ng chung toàn tinh. Các

ngành s�n xuât quan tr�ng nh� s�n xu�t th�c �n ch�n nuôi, may m�c, s�n xu�t kim
lo�i, �i�n, �i�n t�, b� ph�n ph� tr� cho xe có ��ng c� �êu duy trì ���c m�c t�ng

tr��ng t�t.

2.1Ch� s�s�n xu�t công nghi�p

Trong khu v�c công nghi�p, ngành công nghi�p ch� bi�n, ch� t�o chi�m t�
tr�ng l�n vàt�ng tr��ng cao v�i m�c t�ng 14,17% và b�ng 114,2% so v�i cùng k�
n�m tr��c. M�t s� ngành có t� tr�ng l�n, s�n l��ng s�n xu�t t�ng cao, tác ��ng
nhi�u ��n ch� s� chungc�a toàn ngành nh� sau

- Ngành s�n xu�t các s�n ph�m �i�n t� t�ng 12,7%; ngành s�n xu�t thi�t b�
�i�n t�ng 43,1%. V�i vi�c th� gi�i �ang chuyên �ôi sang k� nguyên s�, các s�n
phâm �i�n, �i�n t� ngày càng ���c s� d�ng r�ng r�i; nhu c�u v� các thi�t b� này �ã
t�o ��ng l�c t�ng tr��ng xuâtkh�u cho các doanh nghi�p trong ngành.
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- Ngành s�n su�t xe có d�ng c� (ch� yêu là s�n xu�t b� ph�n ph� tr�) táng
13,3%. V�i s�n ph�m xc có d�ng c�, sau nh�ng tháng d�u n�m s�n l��ng s�n xu�t

giäm sâu thì t� quý 3,s�n l��ng xe l�p ráp �ã cós� ph�c h�i tr� l�i.

- Nhóm ngành d�t, may m�c l�n l��t t�ng 22,1% và 13,3%. Chi s� t�n kho t�i

các th� tr��ng ch� l�c nhu M�, Liên minh châu Âu, Nh�t B�n có xu h��ng gi�m
dân so v�i cùng k� n�m tr��c, c�ng v�i s�c mua cóxu h��ng t�ng �ã t�o nên s�
ph�c h�i nhu c�u ��t hàng t� các ��i tác. Bên c�nh �ó, các doanh nghi�p trong

ngành còn ���c h��ng l�i t� vi�c chuy�n d�ch ��n hàng t� các n��c nh� Trung

Quôc, Bangladesh,Myanmar sang Vi�t Nam.

-Ngành s�n xu�t kim lo�i t�ng 18,0%. Nguyên nhân m�t ph�n là do n�m
2024, Công ty CP Thép Hòa Phát dã s�a ch�a xong và ��a 1 lò cao vào ho�t ��ng

tr� l�i. ��ng th�i s�c tiêu th� các s�n ph�m kim lo�i trên th� tr��ng t� cu�i quý lI

tr� l�i �ây c�ng �ã ���c c�i thi�n �áng k�.

- Ngành s�n xu�t, ch� bi�n th�c ph�m (trong �ó s�n ph�m chính là s�n xu�t

th�c �n ch�n nuôi) t�ng 11,8%. V�i vi�c giá nguyên li�u xu�ng th�p trong khi giá
��u ra �n ��nh, nhi�u c� s� ch�n nu�i ��y m�nh tái �àn, nh�m �áp �ng cho nhu câu

th� tr��ng dip cu�i n�m �ã t�o �i�u ki�n thu�n l�i cho ngành s�n xu�t th�c �n ch�n

nuôi phát tri�n.

- Ngành s�n xu�t và phân ph�i �i�n t�ng 9,1%, trong �ó �i�n s�n xu�t t�ng

8,5%.

Bên c�nh �ó, m�t s� ngành g�p khó kh�n do nhu c�u th� tr��ng ph�c h�i

ch�m, s�n lu�ng s�n x�t gi�m so v�i cùng k�, làm �nh h��ng ��n t�c �� t�ng

tr��ng chung c�a toànngành �ó là:

-Ngành s�n xu�t các s�n ph�n t� khoáng phi kim lo�i (xi m�ng, gach ngói),

gi�m 5,0%.T� ��u n�m ��n nay, do �nh h��ng c�a th� tr��ng b�t ��ng s�n nên
nhu c�u ��i v�i các lo�i v�t li�u xây d�ng ch�ng l�i. Trong khi ngu�n cung d�

th�a, th�tr��ng xu�t kh�u khó kh�n d�n t�i h�u h�t các doanh nghi�p s�n xu�t xi

m�ng, g�ch, ngói trên ��a bàn tinh ph�i ng�ng lò, gi�m công su�t vàc�t gi�m lao

��ng.

- Ngành khai khoáng, gi�m 2,7%. Hi�n nay, m�t s� vùng khai thác �ã h�t
h�n, m�t s� doanh nghi�p trong ngành ph�i t�m ng�ng ho�c chuy�n sang ngành
ho�t ��ng khác.

2.2. Chi s�s� d�ng lao ��ng

Tính chung c� n�m 2024, lao ��ng trong ngành t�ng 3,2%; trong �ó, m�t s�
ngành s� d�ng nhiêu lao ��ng nh� may m�c, giàydép, �i�n t�, ô tô và b� ph�n ph�
tr� ��u có s� l��ng lao ��ng t�ng, C� th�:

Sän xu�t, ch�bi�n th�c ph�n t�ng 3,9%;
D�t t�ng 6,0%; s�n xuât trang ph�c t�ng 4,6%;
S�n xu�t gi�y vàs�n ph�m t� giâyt�ng 6,9%;
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S�nsu�t cao suvàplastic t�ng 4,2%;
S�n su�ts�n ph�m di�n t� t�ng 3,1%;
S�n xu�t thi�t b� �i�n t�ng 5,9%;
S�n xu�t máy móc thi�t b� ch�a ���c phân vào �âu t�ng 14,7%;
Sån xu�t xe có��ng c� t�ng 2,0%..

Cácngành có s� l��ng lao ��ng gi�m so v�i cùng k� n�m tr��c là:

Khai khoáng khác gi�m 5,5%;

S�n xu�t s�n ph�m t� khoáng phi kim lo�i khác gi�m 7,1%;

S�a ch�a, b�o d��ng và l�p ��t máy móc thi�t b� gi�m 1,16%.

3.Hogt ��ng phát tri�n doanh nghi�p

U�c c� n�m 2024, c�p gi�y ch�ng nh�n ��ng ký kinh doanh thành l�p m�i

2.000 doanh nghi�p, t�ng 6,2% so v�i th�c hi�n n�m 2023; trong n�m, có kho�ng

750 doanh nghi�p quay tr� l�i ho�t ��ng và kho�ang 2.030 doanh nghi�p gi�i th�,

ng�ng ho�t ��ng.

II. HO�T ��NG ��A NG��I LAO ��NG �I LÀM VI�C �
N��C NGOÀI THEOH�P �ÔNG

N�m 2024 s� lao ��ng H�i D��ng làm vi�c � n��c ngoài theo h�p ��ng là

8.837 ngu�i4,500 ng��i, ��t 196% so v�i ch� tiêu k� ho�ch n�m. Ch� y�u t�p

trung vào th�tr��ng �ài Loan, Nh�t B�n vàHàn Qu�c (trong �ó: �ài Loan: 4.437

ng��i, Nh�t B�n: 3.328 ng��i, Hàn Qu�c: 275ngu�i, th�tr��ng khác:494 ngu�i)

Han Qu�c

3.11%

Thi tn��ng khác

S59%

�ài Loan

8.837lao ��ng

�i làm vi�c t�i

n��c ngoài

n�m 2024
Nh�t B�n J

37.66%

�ài Loan

53.64%

Nhât B�n

Hàn Qu�c

Th� tr��ng
khác

Bi�u ��: Lao ��ng �i làm vi�c � n��c ngoàitheo h�p ��ng
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II. PHÂN TÍCH TH�TR��NG LAO ��NG QUÝ IV N�M 2024
QuýIV n�m 2024,Trung tâm DVVL-GDNN H�i D��ng �ãthuth�p và t�ng

h�p s� li�u t� 393 Doanh nghi�p cónhu c�u tuy�n d�ng trên ��a bàn tinh. Trong �ó

sôl��ng lao ��ng màdoanh nghi�p có nhu c�u tuy�n d�ng là7.782 lao ��ng (v�i

1.110v� trí vi�c làm) và3.573 lao ��ng có nhu c�u tìm vi�c làm.C� th� nh� sau:

1. Nhuc�u tìm vi�c làm Quý IV/2024 (Cung lao ��ng)
1.1. Lao ��ng các ��a ph��ng có nhuc�u tìm vi�c làm

STT Huy�n, th� xã, T�ng
Trình �� �ào t�o

thành ph� s�
N� TS/Ths/ Cao Trung CNKT LÐPT�H ��ng c�p

1 TP H�i D��ng 566 377 126 43 27 23 347

2 C�m Giàng 419 253 27 19 37 17 319

3 Binh Giang 194 135 18 13 11 8 144

4 Chí Linh 180 118 25 15 6 11 123

Kinh Môn 249 153 25 21 18 17 168

6 Kim Thành 282 170 34 13 13 19 203

7 Nam Sách 308 223 26 11 11 7 253

8 ThanhHà 324 182 26 10 12 6 270

9 Tú K� 294 212 19 18 12 12 233

10 Gia L�c 294 224 29 14 12 225

11 Ninh Giang 256 181 19 19 11 10 197

12 Thanh Mi�n 199 141 17 7 7 6 162

13 Tinh ngoài 8 4 2 1 1 4

T�ng c�ng 3.573 2.373 393 204 180 148 2.648

Qua s� li�u t�ng h�p cho th�y:

S� lao ��ng n� cónhu c�u tìm vi�c làm là2.373 ng��i chi�m t� l� 66,41%
So v�i t�ng s� lao ��ng có nhu c�u tìm kiêm i�c làm qua Trung tâm. Quý
IV/2024 t�ng s� nhu c�u tìm vi�c làm là3.573 ng��i, chia theo các ��a ph��ng
cu th� nh� sau:

- Thành ph� H�i D��ng có t�ng s� lao ��ng cónhu c�u tìm vi�c làm là

S66 ng��i, chiêm 15,84%, gi�m 27,4% so v�i Quý I/2024;
- Huy�n C�m Giàng có t�ng s� lao ��ng có nhu c�u tìm vi�c làm là419

ng��i, chi�m 11,73%, t�ng 12,6% so v�i Quý II/2024;

- Huy�n Bình Giang có tông s� lao ��ng cónhu c�u tìm vi�c làm là 194
ng��i, chiêm 5,43%, gi�m 22,1% so v�i Quý II/2024;

- Thành ph� Chí Linh có t�ng s� lao ��ng có nhu c�u tìm vi�c làm là180
ngu�i, chiêm 5,04%, gi�m 18,9% so v�i Quý III/2024;
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-Th�xà Kinh Môn có t�ng s� lao ��ng có nhu c�u tìm vi�c làm là 249

nguti,chi�m 6,97%, gi�m 9,5% s0 v�i Quý II/2024;

- Iluy�n Kim Thành có t�ng s� lao ��ng có nhu c�u tim vi�c làm là 282

ngu�i, chi�m 7.89%,gi�m 8.7% so v�i QuýIIW2024;

- Huy�n Nam sách cót�ng s� lao ��ng có nhu c�u tìm vi�c làm là 308

ng��i, chiêm 8,62%, gi�m 5.8% so v�i Quý II/2024;

-Huy�n Thanh Hà có t�ng s� l�o ��ng có nhu c�u tìm vi�c làm là324

ng��i, chiêm 9,07%,gi�m 2,1% so v�iQuý IIIW/2024;

- Huy�n TúK� cót�ng s� lao ��ng có nhu c�u tìm vi�c làm là 294 ng��i,

chi�m 8,23%,gi�m 25,2% so v�i Quý III/2024;

- Huy�n Gia L�c cót�ng s� l�o ��ng cónhu c�u tìm vi�c làm là294 ng��i,

chiêm 8,23%,gi�m 16%so v�i Quý III/2024;

- Huy�n Ninh Giang cót�ng s� lao ��ng có nhu c�u tìm vi�c làm là256

ng��i, chi�m 7,16%,gi�m 14,4% so v�i Quý II/2024;

- Huy�n Thanh Mi�n có t�ng s� l�o ��ng có nhu c�u tìm vi�c làm là 199

ng��i, chi�m 5,57%,giäm 17,8% so v�i Quý II/2024;

- Lao ��ng t�nh ngoài cót�ng s� lao ��ng có nhu c�u tìm vi�c làm là 8

ng��i, chi�m 0,22%;

Nhu c�u tìm vi�c c�a lao ��ng trên ��a bàn tinh QuýIV/2024 gi�m 14,4% so

v�i Quý III/2024; Trong �ó lao ��ng t�i TP H�i D��ng chi�m t� l� cao nh�t

15,84% t�ng s� ng��i có nhu c�u tìm vi�c.

Tnh ngo�i P Chi Linh HUY�NS
NHU C�U TÌM VI�C THEO GI�I8.23%

0.22% S.04%
Binh Giang

TP Hat D��ng
Binh Giang TÍNH15.84%
5.43%

n C�o Gi�ng

Nam,
Gia L�c

33.59%
Thanh Mi�n

Can Giàng
B Kim Th�nh

5.S7%
11.73%

aKinh Môn

Nam Sách

Thanh Hi . Ninh Giang

9.07%
Thanh Hà INam

Nnhi Giang

Thanh Mi�n

7.16%
LGia L�c. TP H�i Du�ng N�,"8.23% IN�

Nan Sách
Kim Thành Tú K�

6.41%866 7.89%

Tinh ngoàiKinh M�n

6.97%
MTP Chi Linh

Bi�u �� 01:Nhu c�u tìm vi�c làm t�i các ��a ph��ng
Quý IV/2024

Bi�u �� 02: Nhu c�u tìm ki�m vi�c làm
theogi�i tính QuýIV2024
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1.2 Nhu c�u ômvi�c theo ngh� nghi�p và trình d� c�a ng��i lao d�ng

Nh�m

Nhóm 2

Nhóm 3

Nhóm 4

Nhóm 5

Nhóm 7

Nhóm 8

Nhóm 9

Ngh� nghi�p

Nhóm 2: Nhàchuyên môn b�c
cao

Nhóm 3: Nhàchuyên môn b�c

trung

Nhóm 4:Nhân viên tr� lý v�n

phòng
Nh�m 5: Nhân viên d�ch v� và

bánhàng
Nhóm 7: Lao d�ng thùcông và
các ngh� liên quan khác

Nhóm 8: Th� l�m ráp vàv�n
hành máy móc,thi�t b�

Nhóm 9:Lao ��ng gi�n ��n

T�ng c�ng

T�ng N� TS/TS/

�H

2

103 53 57

380 272 249

41 25 11

118 30 22

167 35 3

2.762 1.958 49

3.573 2.373 393

Trình �� �ào t�o

C� TC
SC/

CNKT

33 13

81 48 2

7 5 18

27 53 16

17 38 109

39 23 3

204 180 148

LDPT

2.648

2.648

a. V� nh� c�u tìm vi�c theo ngh� nghi�p

TÊN NGANH NGHE TÊN NGÀNH NGH�.

Nhóm 4

Nhóm 2: Nhà chuyên

Nhóm 3 Nhôm 5 m�n b�c cao

2.88% 10.64% 1.15% Nhom 7
3.30% Nh�m 3: Nhàchuyên

Nhom 2
môn b�c trung

0.06% Nhom 8 Nhóm 4: Nhân viên tr� lý

4.67% v�n phòng

Nh�m 5:Nhâ viên d�ch
v� vàb�n hàng

Nhóm 7:Lao ��ng th�

công vàcác ngh� liên

quan khác

Ñhóm8:Th� l�m ráp và
v�n hành máy nóc,thiet

bi

17.30o
Niom9 Nh�m 9: Lao ��ng giàn

��n

Bi�u �� 03:Nhu c�u tùm vi�c theo danh m�c ngh� nghi�p Quý IV/2024

Oua bi�u �� ta th�y:
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so lao d�ng có nhuc�u tìm ki�m vi�c làm t�p chung ch� y�u � nhóm 9: Lao

��ng giàn dem v�i 2.648 lao ��ng chi�m t�l�77,30% s� lao ��ng có nhu c�u tìm

ki�m vi�c làm.C� th� nh� sau:

- Nhóm 2: Nhàchuyên môn b�c cao là 2 lao ��ng, chi�m 0,06%;

- Nhóm 3:Nhà chuyên môn b�c trung là 103 ng��i, chi�m 2,88%;

-Nhóm 4:Nhân viên tr� lý v�n phòng là 380 ng��i, chi�m 10,64%;

-Nhóm 5:Nhân viên d�ch v� và bán hàng là 41ng��i, chiêm 1,15%;

- Nhóm 7: Th� th� công vàcác ngh� nghi�p có liên quan là 118 ng��i,

chi�m 3,30%;

- Nhóm 8: Th� v�n hành và l�p ráp máy móc, thi�t b� là 167 ng��i, chi�m

4,67%;

b. V�nhu c�u tìm vi�c theo trình ��

Tring cap.

5.04%

�� h�c

10.78%

Cao �ang

5.71%
th�c s�

0.22%
So câp

4.14%

LDPT
74.11%

TRNH �� H�C Va

thac s�

Socâp

LDPT

D�i h�c

Trung c�p

n Cao ��ng

3,500

3,000

2,500

2,000

1500

1,000

500

QUÝII2024

QUY IV2024

TS/TIS

416

393

CE

209

204

TC

172

180

SCCN

KT

101

148

LDPT

3.276

2.643

Bi�u �� 04:So sánh nhu c�u vi�c làm theo trình �� Quý IV/2024 so v�i Quý IIW2024

Trong Quý IV/2024 nhu c�u tìm ki�m vi�c làm gi�m so v�i Quý II/2024.

C� th� nh� sau:

- LÐPT:2.648 ngu�i, chi�m 74,11%, gi�m 19,17% so v�i Quý III/2024;

- Ti�n s�/th�c s�/��i h�c: 393 ng��i, chi�m 119%;giàm 5,53%sov�i Quý
IV2024 (Trong �ó: có 08 lao ��ng trình �� Th�c s� có nhu c�u tìm ki�m vi�c

làm);

-Cao ��ng: 204 ngu�i, chi�m 5,71%;gi�m 2,39% so v�i Quý I/2024;

-Trung c�p: 180 ng��i, chi�m 5,04%;t�ng 4,65% so v�i Quý ll/2024;

- SC/CNKT:148 ng��i, chi�m 4,14%; t�ng 46,53% so v�i Quý III/2024;
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2. Nhuc�u tuy�n d�ng c�a Doanh nghi�p Quý IV/2024 (C�u lao ��ng)

Quý lV/2024, nhu c�u tuy�n d�ng lao ��ng c�a doanh nghi�p qua Trung tâm
c� th� nh� sau:

Nhóm Tên ngành ngh� T�ng

Trình �� �ào t�o

�H CÐ TC SC/ LÐPT
CNKT

Nhóm 2 |Nhà chuyên môn b�c cao 303 152 87 26 38

Nhóm 3 Nhàchuyên môn b�c trung 523 129 285 109

Nhóm 4 Nhân viên tr� lý v�n phòng 630 117 289 151 73

Nhóm 5 Nhân viênd�ch v� vàbán
24 17 3 4

hàng

Nhóm 6 Lao ��ng có k� n�ng trong 2 2
nông,lâm, ng� nghi�p

Nhóm 7
Th� th� công vàcác ngh� 267 3 193 28 43
nghi�p có liên quan

Nhóm 8 Th� v�n hành và l�p rápmáy 65 14 18 33
móc, thi�t b�

Nhóm9Lao��ng gi�n ��n S.968 8 64 5.896

T�ngc�ng
7.782 403 885 343 255 5.896

Nhu c�u s� d�ng nhân l�c trong Quý IV/2024 c�a doanh nghi�p là 7.782 1ao

��ng, t�ng 166% so v�i Quý III/2024.

2.1�ánh giánhu c�u tuy�n d�ng lao ��ng theongành ngh�

SumofS6
Nhom4 Niôm 5 Nhom 6

NHÓM NGH� NGHI�P.S
$8.10% 0.31% 0.03% Nh�n2: Nhàchuyên môn b�c

Nhom3
.cao

6.72% Nhom 7
Nhómi3: Nhàchuyên nôn b�c3.43%

trung

Niom2
Nhom 8

Nhom4: Nhân viên tr� lý v�n

3.89%1 0.84%
ph�ng

Nhom5:Nhân viên d�ch v� và
bánhàng

Nh�mn 6: lao ��ng có k� n�ng
trong n�ng, lâm,ng� nghi�p

uNhon7: Th� th�công và các

ngh� nglhi�p có li�n quan

76.69%
Nhóm 9 Nhón 8; Th� v�n hành và l�p

r�p m�y móc,thi�t b�

Nhon9: Lao ��ng gi�n ��n

AM

:GHI
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Cao ��ng

i1.37%

Bi�u �� 0s:Nhu c�u tuy�n d�ng lao ��ng theo ngh� nghi�p Quý IVI2024

-Nhuc�u tuy�n d�ng nhóm 9cao nh�t v�i 5.968vi�c làm tr�ng chi�m t� l� 76,69%,

-Nhu c�u tuy�n d�ng nhóm 2v�i 303 vi�c làm tr�ng chi�m t� l� 3,89%,

- Nhuc�u tuy�n d�ng nhóm 3v�i 523 vi�c làm tr�ng chi�m t� l� 6,72%

-Nhuc�u tuyênd�ng nhóm 4v�i 630vi�c làm tr�ng chi�m t� l� 8,1%,

- Nhu c�u tuy�n d�ng nhóm 5 v�i 24 vi�c làm tr�ng chi�m t� l� 0,3 1%,

-Nhuc�u tuy�n d�ng nhóm 6 v�i 2vi�c làm tr�ng chi�m t� l� 0,03%,

- Nhu c�u tuy�n d�ng nhóm 7v�i 267vi�c làmtr�ng chi�m t� l� 3,43%,

- Nhuc�u tuy�n d�ng nhóm 8v�i 65vi�c làm tr�ng chi�m t� l� 0.84%,

2.2�ánh giá nhu c�u tuy�n d�ng theo trình ��

��i h�c
Tung cap

Th�c s�

10,000
5.06%

4.41% 0.12% TRJNH�� st
9,000

sOCNKT LDPT.
8,0

3.28%
7.00

n Cao ��ng 6.000

5.000

D�i h�c 4,000

3,000

Thung c�p

2,000

1.000

Th�c s� �HTLS
CE TC SCICNKT LÐPT

TS

LÐPT
SC/CNKT

Quý lIU/2024 616 1136 119 924 9.007

75.76% QuýIVi2024 403 85343 25 S896

Bi�u �� 05:�ánh giánhu c�u tuy�n d�ng theo trình �� Quý IV/2024 so v�i Quý II/2024

Thông qua bi�u �� trên ta th�y, nhu c�u tuy�n d�ng lao ��ng theo trình ��

c�a DN Quý IV/2024 t�p trung � nhóm LE�PT làch� y�u, chi�m ti l� 75,769%;nhu

c�u tuy�n d�ng � các nhóm có trình �� TS/Ths/�H, CÐ,TC, SC/CNKT l�n l��t

chi�m t� l� 5,06%, 11,37%, 4,41%, 3,28%;

3.M�t s� ch� s� ápd�ng cho phân tích cung c�u lao ��ng Quý IV/2024

-Theo công th�c tính t� l� lao ��ng �ã qua �ào t�o:

T� l� LÐ �ang làm

vi�c �ã qua �ào t�o (%)

=
S� lao ��ng �ang làm vi�c trong

th�i k� quan sát �ã qua �ào t�o

T�ng s� lao ��ng �ang làm vi�c

trong th�i k� quan sát

x 100%
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M� r�ng công th�c trên cho th�c t� nhu c�u tuy�n d�ng và tìm vi�c t�i
Trung tâmDVVL-GDNN H�i D��ng, ta có cácch� tiêu sau:

T� l�nhu c�u tuy�n d�ng lao ��ng
�ã qua �ào t�o c�a doanh nghi�p

Nhu c�u tuy�n d�ng lao ��ng
�ãqua�ào t�o c�a doanh nghi�p

T�ng s� nhu c�u tuy�n d�ng c�a
doanh nghi�p

1.886

7.782

x 100% =24,24%

Nhuc�u tìm vi�c c�a ng��i lao

T� l� nhu c�u tìm vi�c c�a ng��i lao =
��ng �ã qua �ào t�o 925

��ng �ã qua �ào t�o T�ng s� nhu c�u tìm vi�c c�a

x 100% =25,9%
3.573

ng��i lao ��ng

4. K�t n�i nhu c�u tuy�n d�ng và nhu c�u tìm vi�c t�i Trung tâm
(Cung-c�u lao ��ng)

Ngành
ngh�

Trình

��

Danh m�c

Nhóm 2

Nhóm 3

Nhóm 4

Nhóm 5

Nhóm 6

Nhóm 7

Nhóm 8

Nhóm 9

T�ng.

TS/Ths/�H

CÐ

TC

CNKT

LÐPT

T�ng.

Nhuc�u
tìm vi�c

2

103

380

41

118

167

2762

3.573

393

204

180

148

2.648

3.573

Nhu ca

tuy�n d�ng

303

523

630

24

2

267

65

5.968

7782

403

885

343

255

5.896

7782

Chênh l�ch

-99%

-80%

-40%

71%

-100%

-56%

157%

-54%

S4%
-2%

-77%

-48%

-42%

-55%

54%6
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Qua s� li�u t�ng h�p cho th�y nhu c�u tuy�n d�ng lao ��ng c�a doanh

nghi�p trongQu� IV/2024 nhi�u h�n nhu c�u tìm vi�c, trong �ó:

Nguôn cung lao��ng (3.573 ng��i) chi�m t� l� 54% so v�i ngu�n c�u lao

��ng (7,782 ng��i). Có th� nhân th�y nhu c�u v� lao �ông ph� thông trong doanh

nghi�p là r�t l�n, m�c dù�a s� các doanh nghi�p th�c hi�n chính sách l��ng,

th��ng và phúc l�i t�t �� thu hút nhân l�c, ��c bi�t là LÐPT, tuy nhiên l��ng lao

��ng tuy�n d�ng ����c không �áp �ng ���c k� v�ng.
Trong Quý IV n�m 2024, Trung tâm �ã gi�i thi�u vi�c làm cho 1.656 lao

��ng chi�m 46,35% trong t�ng s� lao ��ng có nhu c�u tìm ki�m vi�c làm t�i trung

tâm.

IV. D�BÁO NHU C�U NHÂN L�C QUÝIN�M 2025

�ánh giá v� b�c tranh th� tr��ng lao ��ng n�m 2024, Cùng v�i s� ph�c h�i

tích c�c c�a n�n kinh t�, th�tr��ng lao ��ng �ã h�i ph�c m�nh më��c bi�t là trong

nh�ng tháng cu�i c�a quý IV/2024.S� ph�c h�i m�nh m� c�a n�n kinh t� d�a trên

3tr� c�t: Xu�t kh�u - tiêu dùng - ��u tu, t�o ��ng l�c to l�n cho s� ph�c h�i c�a

th� tr��ng lao ��ng Vi�t Nam. Trong �ó, DN trong linh v�c công nghi�p - xây

d�ng, kinh doanh b�t ��ng s�n th��ng cónhu c�u tuy�n d�ng cao h�n c�. ��c bi�t,

ho�t ��ng kinh doanh b�t ��ng s�n ngày càng sôi ��ng h�n vào nh�ng tháng cu�i

n�m, t� �ó kéo theo nhu c�u tuy�n d�ng t�ng cao � nhóm ngành này.

��c bi�t, l�nh v�c công nghi�p bán d�n n�i lên nh� m�t ngôi sao sáng.Vi�t

Nam �ang tr� thành th� tr��ng ti�m n�ng cho các nhà s�n xu�t bán d�n toàn c�u,

nh� vào chi phí lao ��ng c�nh tranh, các �u �ãi t� Chính ph� vàs� giat�ng ��u t�

n��c ngoài.

Nhìn chung n�m 2024 cónhi�u thu�n l�i, thêhi�n qua vi�c doanh nghi�p

thành l�p m�i, s� l��ng vi�c làm t�ng lên. Song th� tr��ng lao ��ng v�n còn nhi�u

ti�m �n b�p bênh

D� báo Quý I n�m 2025. Ngoài công ngh� bán d�n thì m�t s� ngành ngh�

liên quan ��n công ngh� thông tin, v�n chuy�n kho v�n, d�ch v� th��ng m�i..c�ng

d� báo phát tri�n t�t qua �ó mang l�i nhi�u tri�n v�ng v� t�o vi�c làm cho l�o

��ng.

Bên c�nh �ó, yêu c�u v� k� n�ng ngo�i ng� ngày càng t�ng trong tuyên

d�ng. Trong b�i c�nh Vi�t Nam h�i nh�p sâu r�ng h�n, ngày m�t nhi�u nhà tuy�n

d�ng yêu c�u nhân viên thành th�o ít nh�t m�t ngo�i ngû, ngoài các k� n�ng

chuyên môn.

Bên c�nh nh�ng tín hi�u tích c�c, th� tr��ng nhân l�c Vi�t Nam d� báo v�n

��i di�n nhi�u thách th�c. V�i vi�c các t�p �oàn công ngh� ��u t� thêm hàng t�
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USD.Dng v�n này �ang bi�n Vi�t Nam �i�n ��n c�a nhi�u DN nh�t v� trí chi�n

lnn. ngu�n nhân l�c d�i dào, chi phílao ��ng c�nh tranh, và chính sách h� try cüa

Chnh phù. B�n c�nh dó ch�t l��ng ngu�n nhân l�c v�n ti�p t�c là diem y�u cho

th� trnnhng lao ��ng c�a Vi�t Nam trong n�m 2025. �i�u này có th� d�n ��n h� luy

nhi�u ngành thi�u nhân l�c tr�m tr�ng trong khi s� ng��i th�t nghi�p v�n không

gi�m.

Ch�t l��ng ngu�n nhân l�c, th� tr��ng lao ��ng �ã và �ang � xu h��ng ph�c

h�i, tuy nhiêen ch�t l��ng lao ��ng còn nhi�u b�t c�p, h�n ch�, ch�a �áp úng cho

nhu c�u lao ��ng c�a m�t th� tr��ng lao ��ng hi�n d�i, linh ho�t, b�n v�ng và h�i

nh�p. Chính vìv�y, �� �n ��nh th� tr��ng lao ��ng, c�n t�ng c��ng hoàn thi�n c�

ch�,chính sách �� huy ��ng các ngu�n l�c ��u tu trong và ngoài n��c vào các

ngành ngh�, lình v�c s�n xu�t kinh doanh cól�i th�, t�o ra giá tr� gia t�ng cao, thu

h�t nhi�u lao ��ng. ��ng th�i, t�ng c��ng ��u t� xây d�ng k�t c�uha t�ng ��ng

b� và hi�n ��i; �u tiên phát tri�n các ngành, linh v�c m�i nh�n.

Trên �ây là Báo cáo phân tích th� tr��ng lao ��ng Quý IV n�nm 2024 và d�
báo nhu c�u nhân l�c Quý I n�m 2025 c�a Trung tâm DVVL - GDNN H�i

D��ng./.

Trân tr�ng báo cáo!2
N�i nh�n: KT. GIÁM ��C

- C�c vi�c làm |(�� báo cáo);
PHÓ GIÁM �ÓC

- S� LÐTB vàXH SOMO
IRUNKÅM

-GÐ vàcác PGÐ Trung tâm;

-Lru VT, DBTTTTLÐ. GÁO o�C NCHE NGHIGP

H�I D��NG
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Nguy�n Th� Hoa
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